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Se presenta el detalle de los resultados obtenidos, mediante la evaluacion de
desempenfio, aplicada durante el afilo 2020. A continuacion, se detallan las tres
competencias que fueron evaluadas y los cuatro grados de desarrollo previstos para

cada una de ellas.
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INFORMACION SOBRE EVALUACION DE DESEMPENO
Periodo 01/10/19 — 30/09/20

Evaluables

426

Evaluados

421

No evaluados 5

No evaluables 6

Por licencia gremial 4

Por tiempo trabajado 2
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Grado de desarrollo de competencias ANV -

Promedio (421 casos - Nivel maximo 4)
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3,41
3,4
3,39
3,38
3,37
3,36
3,35
3,34
3,33

Compromiso con la Orientacidn al Cliente Orientacion a Resultados
Institucion

Competencias por Areas - Promedio

Adm de Créditos

Financiamiento y Mercado Inmobiliario

Gestion de Recursos

Juridica

Programas Habitacionales

M Orientacién a Resultados M Orientacion al Cliente 1 Compromiso con la Institucidn

Competencias por Division - Promedio

Secretaria General _
Gestion y Desarrollo Humano ‘
Gerencia General —
Auditoria Interna r
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Competencias por Departamento - Promedio

Seguridad Informatica

Planificacién, Estructura y Organizacion
Control de Gestion

Comunicacién

Asesoria Letrada
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Grado desarrollo de competencias
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Orientacion al Cliente

Orientacion a Resultados

Sucursales - Promedio evaluacion
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